
Vacature voor:
Burgerpersoneel
Voltijds (38u/week)
Vlaams-Brabant
HOKT

Van bits en bytes tot
netbeheer! De politie
rekruteert.

PRESENTATIE VAN DE
DIENST

LOKALE POLITIE VAN DE
POLITIEZONE
DRUIVENSTREEK

(Ecode : 5402 )

Binnen de afdeling DIBB
beheert de consulent ICT
de hard- en
softwaresystemen, het
ISLP systeem en het
tijdsregistratiesysteem. Hij
is eveneens
verantwoordelijk voor de
website. Hij staat in voor
verbeteringsprocessen en
geeft zijn advies bij IT
dossiers. De consulent ICT
wordt bijgestaan door een
assistent ICT.

INLICHTINGEN

Bijkomende inlichtingen kunnen
worden bekomen bij:

Seppe Vlaeminck
Directeur intern beleid en beheer
Tel : 02/769 69 30

Email
:rekrutering@politiedruivenstreek.be

ICT-CONSULENT (  M/V  ) - gesco-betrekking

Contractuele betrekking Niveau B Ref n: P 5027 N 10 05

FUNCTIEBESCHRIJVING
-  Website kunnen ontwikkelen en onderhouden
-  Systeembeheerder ISLP  en soft- en hardware maintenance
-  Aanpassing van bestanden
-  Beheer van computerapparatuur
-  Adviseren van IT-dossiers
-  Beheer en administratieve verwerking van alle communicatie-apparatuur (vb

geautomatiseerd tijdsbeheer)

 vacante betrekkingen

Werkplaats: Brusselsesteenweg 145 g - 3090 Overijse

Datum van indiensttreding: De datum van indiensttreding is te bepalen met de kandidaat.

SPECIFIEKE VOORWAARDEN VERBONDEN AAN DEZE
FUNCTIE
-  Houder zijn van een diploma of getuigschrift dat ten minste evenwaardig is met die

welke in aanmerking worden genomen voor de aanwerving in de betrekkingen van
niveau B.

-  Voldoen aan de Gesco-voorwaarden.

GEWENST PROFIEL
Algemeen competentiemodel voor niveau B.

Specifieke vereisten voor de betrekking:

-  In team kunnen werken
-  Verantwoordelijkheidsgevoel hebben
-  Verzorgd voorkomen hebben
-  Beheren van alle nuttige informatica-toepassingen voorhanden in de zone

De kandidaturen (gemotiveerd schrijven, CV, kopie diploma en recent uittreksel van het
strafregister) worden afgesloten op  vrijdag 22 oktober 2010 en worden verstuurd naar het
volgende e-mail adres: rekrutering@politiedruivenstreek.be  of naar bovenvermeld adres.
Gelieve te vermelden P 5027 N 10 05.

Uiterste inschrijvingsdatum:  22 oktober 2010

 WIJ BIEDEN

-  Een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur
van 1 jaar

-  De aanvangswedde wordt vastgesteld in de
weddeschaal B1B(25.667,43€ minimum tot
38.169,79€ maximum aan de huidige
indexcoefficiënt)

-  100% tegemoetkoming van de werkgever in de
kostprijs van het openbaar vervoer en 100%
voor het treinvervoer

-  Gratis consultatie in de medische centra van de
federale politie

-  Gratis hospitalisatieverzekering
-  Minimum 32 verlofdagen per jaar
-  De kans verdere opleidingen te volgen
-  Mogelijkheid tot het bekomen van bijkomende

premies, in geval van week-end, nacht of
overuren

-  Een zeer afwisselende job in een boeiende
omgeving gekenmerkt door veel menselijke
contacten

-  Waardevolle medewerkers worden ook binnen
de politie geapprecieerd; in die context hoeft
een contract van bepaalde duur niet
noodzakelijk als precair te worden beoordeeld,
maar opent het misschien deuren naar andere
opportuniteiten binnen de politie!

Hoe solliciteren? Klik hier

1

http://www.jobpol.be:80/vacancy_images/Competentiemodellen Calog/CALog-personeel - Niveau B - NL.pdf
http://www.jobpol.be:80/nl/home/admin_vacature
http://www.jobpol.be:80/vacancy_images/Ik wil solliciteren/IF-NL-CALOG.pdf

	

